JUDETUL BRASOV
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RECEA

Str.Principala, nr. 42, Comuna Recea, Jud. Brasov, cod 507180
Telefon 0268-246343; Fax: 0268-246003

HOTARAREA NR.49/30.04.2025

privind aprobarea Regulamentului de decontare a achizitiilor de dispozitive de corectie speciale

Consiliul Local Recea, intrunit in sedm];a ordinarg din 30,04.2025,

Avind in vedere :

> Referatul de aprobare invegistrat sub nr. 3695/23.04.2025 intocmit In conformitate cu
prevederile art.136 alin. (8) lit. a) din Codul administrativ, adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificirile si completirile ulterioare;

> Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 3696/23.04.2025 _ intocmit in conformitate cu
prevederile art, 136 alin. (8) lit. b) din Codul administrativ, adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificirile si completérile ulterioare;

Tinand seama de avizul favorabil al Comisiei rr. 1 - pentru probleme de dezvoltare economic,

" sociald, buget-finante, administrarea patrimoniului public i privat al comunei, agriculturd, silvicultura,

gospodirie comunald, protectia mediului, servicii §i comert, al Comisiei nr. 2 pentru invifimant,
sindtate si familie, activititi social-culturale, culte, munci gi protec;ie sociald si al Comisiei nr. 3 pentru
probleme de administratie publicd, juridic3, apdrarea ordinii i linigtii pubhce a drepturilor cetétenilor;
In conformitate cu prevederile :
» Legii nr. 319 /2006 — a securitdifii §i sandtdfii in muncd
> art 2 alin.(1), ptc.39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si

- completdrile ulterioare;

> art2, alin.(1), ptc.40 din Lg.500/2002- prlvmd f nantele publice:

» art. Vdin OUG.53/23.05.2024- privind mdsuri referitoare la salarizarea personalulm din unele
sectoare de activitate bugetard, precum §i reglementarea unor aspecte organizatorice

» HG.64/20.02.2025 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor art. V alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului
din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

in temeiul art. 129, alin.(12), art. 139, alin.(1), art. 196, alin. (1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

HOTARASTE :

Art. 1 - Se aprobid Regulamentul de decontare a achizitiilor de dispozitive de corecfie speciale
pentru angajatii Primiriei comunei Recea care folosesc in mod obisnuit un echipament cu ecran de
vizualizare pe o durati semnificativi a timpului normal de lucru, achizifia de dispozitive de corectie
speciale, fn limita sumei de 500 lei/persoand, conform Anexei la prezenta hotérdre.

Art. 2 - Prm grija secretarulul ceneral al comunei , prezenta va fi comunicati primarului comunei

Contrasemneaza,
Secretar general al ¢ munel,

consﬂlen locah prezer ;1 la §ed1n§a Numérul consﬂterllor in functae 13
DIFUZARE : 1 ex, dosar, 1 ex. Institutia Prefectului, 1 ex. primar, 1 excomp. financiar-contabil



Anexa la HCL 49 /30.04.2625

REGULAMENT de decontare a achizitiilor de dispozitive de corectie speciale

Art.1 Prezentul Regulament stabileste mecanismul privind decontarea achizitici de dispozitive de
corectie speciale, In limita sumei de 500 lei/persoand, de citre Primiria comunei Recea.

Art.2 Dispozitiile prezentului Regulament se aplic lucritorilor care folosesc In mod obisnuit un
echipament cu ecran de vizualizare, pe o durati semnificativi a timpului normal de Iucru.

Art.3 Sintagmele ,,echipament cu ecran de vizualizare” §i ,,post de Iucru” au semnificatia
previzuta in Hotdrdrea Guvernului nr.1028/2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate in
munci referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare.

Art.4 In sensul prezentului Regulament, termenii si expresiile de mai jos se definesc dupd cum
urmeaza.

a) angajator — Primédria comunei Recea.

b) lucrdtor - orice persoand angajaté in cadrul Primériei comunei Recea, astfel cum este definita
la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completirile
ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile §i completirile ulterioare, care foloseste in mod obignuit un echipament cu ecran de
vizualizare, pe o durati semnificativi a timpului normal de fucru. .

c) utilizarea in mod obisnuit a unui echipament cu ecran de vizualizare, pe o durati
semnificativid a timpului normal de lucru - utilizarea unui echipament de acest tip pentru perioade
continue sau aproape continue de cel putin doud ore, in general, in fiecare zi.

d) dispozitiv normal de corectie - dispozitiv, inclusiv ochelarii de vedere, care vizeazi corectarca
optic# pentru distant3 intermediar sau prevenirea dificultatilor vizuale n raport cu o activitate, la un post
de lucru, care implicé un echipament cu ecran de vizualizare, constatate in urma examenului previzut la
art. 13 din Hotarérea Guvernului nr. 1.028/2006 privind cerinfele minime de securitate si sinitate in
munci referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare.

Art.5 Obligatia decontdrii achizitiei de dispozitive de corectie speciale revine angajatorului, in
urma parcurgerii etapelor previazute la art.5 — art.15 din Hotéirdrea Guvernului nr.1028/2006, respectiv,
de analizé a posturilor delucru, identificare a riscurilor asociate acestora, remediere a riscurilor
identificate, planificare a activittii astfel incdt, timpul de expunere a lucrdtorului la riscuf respectiv si fie
redus, informare si instruire a lucrétorilor, asigurarea unui examen corespunziétor al ochilor si al vederii
si, dac3 este necesar, asigurarea unui examen oftalmologic.

Art.6 - (1) Lucritorii trebuie s beneficieze de o supraveghere adecvati a sinititii, care si aibd Tn
vedere riscurile pe care le implic# activitatea cu un echipament cu ecran de vizualizare.

{2) Supravegherea stirii de sinitate a lucritorilor este asiguratd de angajator si se efectueazi de
citre medicii de medicina muncii, in conformitate cu prevederile Hotérrii Guvernului nr. 355/2007
privind supravegherea stirii de sanitate a lucrdtorilor, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.7 - (1) Medicii de medicina muncii, in baza figei de identificare a factorilor de risc
profesional semnati de angajator, dispun efectuarea de ciitre lucrdtori a unui examen al ochilor si al
vederii, un screening vizual, cu ocazia controlului medical 1a angajare, periodic si ori de céte ori apar
probleme ale vederii care ar putea fi puse in legiturd cu activitatea care implicd un echipament cu ecran
de vizualizare. [



@) In situafia in care medicul de medicina muncii constats, Tn urma examenului previzut la
alin.(1) probleme vizuale care necesitd un examen oftalmologic specializat, acesta trimite lucritorii la
medicul specialist oftalmolog, pentru realizarea examinirii respective.

(3) Medicul oftalmolog constatd daci existi afectiuni ale vederii care au legaturi cu o activitate
ce implicd lucru cu un echipament cu ecran de vizualizare. -

(4) Pe baza constirii medicului oftalmolog a afectiunilor vederii care au legdturd cu o activitate ce
implicd lucru cu un echipament cu ecran de vizualizare, medicul de medicina muncii va consemna in fisa
de aptitudini profesionale recomandarea privind utilizarea unui dispozitiv de corectie speciald.

Art. 8 - (1) Decontarea de cétre angajator a dispozitivelor de corectie speciale are la baza
recomandarea medicului de medicina muncii, emisd pe baza rezultatelor examenului oftalmologic care
atestd faptul cd pentru desfasurarea activitaiii este necesara folosirea de dispozitive de corectie speciale,
si poate acoperi cheltuielile lucritorului ocazionate de: .

a) necesitatea folosirii pentru prima oard de cdtre lucritori a dispozitivelor de corectie speciale;
b) necesitatea modificdrii dioptriei lentilelor dispozitivelor de corectie speciale purtate de lucriftori;
¢} necesitatea schimbdrii ramelor sau a lentilelor, in cazul deteriordrii datorate uzurii normale a

v oew

acestora, dar nu mai devreme de un an de la data decontirii anterioare.

(2) In conditiile previzute la alin.(1), suma maxima decontat de angajator este de 500
lei/persoans, cu urmatoarele documente justificative :

a) recomandarea medicului de medicing muncii §i rezultatele examenului oftalmologic
b) facturd fiscali; _
¢) bon fiscal sau extras de cont pentru plitile efectuate prin virament

3) In situatia in care costul de achizitie a aparatului de corectie special, dovedit de lucritor cu
documente justificative de platé este mai mic de 500 lei/persoani, angajatorul va deconta acest cost.

(4) In cazul in care lucritorii solicitd decontarea unor dispozitive de corectie speciale, care
asigurd o corectie a vederii atit pentru lucrul cu un echipament cu ecran de vizualizare cét si pentru alte
afectiunii care nu au legdturs cu acesta, angajatorii trebuie si contribuie numai cu costurile asociate
corecfici vederii ce implicd un echipament cu ecran de vizualizare, dar nu mai mult de 500 lei/persoan.

Art.9 Primiria comunei Recea, prin compartimentul de specialitate , rispunde de arhivarea si
pastrarea documentelor justificative prezentate la decont.
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ANEXA

CERERE
privind aprobarea Regulamentului de decontare a achizitiilor de dispozitive de corectie speciale

Citre : Priméria comunei Recea,
Domnului Primar,

SubsemMNatUl/SUDSEIMNALA, ... .vicvrrirririi et eras it e crreairesistarrerrsreersressrsssersrssssrresensssnssrsassnsvenes
posesor/posesoare al/a B.L/C.L. seria ........ 11 USRI s CNP v e, BNgAJaLE In
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Recea pe functiade ...........crimvnnnns veereranes
ceteere sttt st svess s sssesarsssaeisssbasnansnensresnnassenensesnenenesy SOICIE decontarea cheltuielilor privind achizitia de
dispozitiv de corectie special (ochelari de vedere) in cuantum de ................. lei.

Atagez urmditoarele documente doveditoqre:
a) recomandarea medicului de medicina muncii gi rezultatele examenului ofta]mologlc,

b) facturi fiscald;
¢) bon fiscal sau extras de cont pentru platile efectuate prin virament



